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avanço na educação:
poá é a primeira a reconhecer 
profissionais da educação 
infantil como professores.p4

o prefeito saulo souza (pp), ao sancionar a lei e anunciar a boa nova

em itaquaquecetuba

anunciam a 14a. expo alto tietê 2026
Prefeito Boigues e empresário André Domeni anunciaram a feira 
industrial para dias 26 e 27 de agosto, no Itaquá Park Shopping  

FERRAZ dá impulso ao pleno 
emprego para a população

O “Emprega Ferraz” faz a conexão 
entre quem procura uma oportunidade 
e as empresas que precisam de novos 
profissionais. O objetivo do programa é 
ampliar o acesso da população às vagas 
disponíveis e dar suporte aos trabalha-
dores, fortalecendo a econoimia local.P5 

Suzano vai cadastrar para seu 
Mapeamento cultural até 2/08

A secretaria de Cultura segue rece-
bendo inscrições de pessoas e entidades 
que movimentam a cultura até o dia 2 
de agosto. A iniciativa é direcionada a 
artistas, agentes e técnicos culturais, co-
letivos, organizações sociais, empresas 
e espaços culturais.P4

Mogi reforça a vacinação de 
sarampo para evitar crise

A prefeitura de Mogi das Cruzes 
reforça o alerta dado pelo governo do 
Estado de São Paulo para o risco de 
reintrodução do sarampo e convida 
a população a verificar e atualizar a 
carteira de vacinação.P5

Foto; SECOM-PoáAdilson Santos/ÂNGULO PRODUÇÕES

Vinícius Cavalcante/SECOM-Ferraz
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escritório de contabilidade 
“Contabyte”, de Mogi das 
Cruzes, reuniu empresários 
clientes para um workshop 
sobre a implantação da nova 
Reforma Tributária, que já 
está em curso no país. O 
objetivo foi explicar aos seus 

clientes a nova sistemática intro-
duzida pelo governo, que vai levar 
as empresas a um nível de melhor 
equidade no pagamento de impostos. 

A Reforma Tributária con-
siste na substituição de cinco im-
postos clássicos (PIS, Cofins, IPI, 
ICMS e ISS) e coloca em seu lugar 
um modelo de IVA (Imposto sobre 
Valor Agregado) em duas verten-
tes. Entram a CBS (Contribuição 
sobre Bens e Serviços – tributo 
federal) e o IBS (Imposto sobre 
Bens e Serviços – tributo estadual 
e municipal). 

O contador e professor de 
Economia,  Robinson Guedes, 
CEO da Contabyte, chamou o 
evento de ‘Educação Empresa-
rial’, um viés para levar os clien-
tes do escritório a entenderem 
a nova Reforma Tributária. E 
falou para um auditório lotado, 

SERGIO RODRIGUES
EDITOR DO ARGUMENTO

O

EDUCAÇÃO EMPRESARIAL: Entendendo a nova

com proprietários 
e proprietárias de 45 
empresas de Mogi 
das Cruzes e região. 

“Vocês  es -
tão dando um pas-
so importante para 
a trajetória de suas 
empresas; entender 
o que está ocorrendo 
antes de seus concor-
rentes”, disse Guedes. 
Porque, segundo ex-
plicou, de outubro do 
ano passado para cá, 
começaram a acon-
tecer mudanças na 
vida dos negócios 
no Brasil. A primeira 
coisa foi a reforma 
da renda – e com ela veio a tributação 
das altas rendas. 

O empresário que tem lucros e 
dividendos distribuídos acima de R$ 
50 mil passou a pagar 10% de tributo. 
E veio embutida uma arapuca, a DDL 
(distribuição disfarçada de lucros). “A 
Receita Federal está de olho naquele 
pessoal que diz ‘ah, mas minha empresa 
não distribui lucro’. 

Sabem aquelas transferências 
que a gente faz para pagar escola dos 
filhos, gasolina do carro, despesas 
pessoais no cartão da empresa? Pois 
é, a Receita considera aquilo como 

robinson reuniu 
representantes de 45 
empresas de mogi das 
cruzes a da região do 
alto tietê

Simplesmente o melhor pão na chapa da região!
No melhor lugar: em frente à estação da CPTM de Poá

Sem pão de padaria, 
não tem bom dia!
E aproveite as outras 
delícias da ELITE.

DDL”, explicou ele. 
E nada disso é novo, foi um 

instrumento criado em 1985, mas que 
acabou ‘morrendo no caminho’. Con-
tudo, isso e mais alguns macetes você 
só ficará conhecendo se tornando um 
cliente da Contabyte. 

O pulo do gato, ele orienta 
a seus clientes, é estudar bastante 
a reforma tributária. “A equipe da 
Contabyte, eu, por exemplo, estou 
estudando profundamente a reforma 
tributária, que é muito financeira e 
também muito tecno-lógica. Isso quer 
dizer que leva tempo para concatenar 

Reforma Tributária, que eliminou 5 impostos

as duas coisas. 
Perguntado sobre a responsa-

bilidade do contador neste novo pro-
cesso, se ele passaria a ter uma espécie 
de responsabilidade solidária sobre a 
movimentação contábil da empresa 
cliente, explicou. “Nada muda. A res-
ponsabilidade do contador continua a 
mesma, assessorar o cliente e, agora 
nesta fase inicial, orientá-lo na melhor 
forma de entender as mudanças no 
sistema”, disse. 

Para Guedes, a esta altura ainda 
não há muitas certezas. Tanto profissio-
nais da área quanto o próprio governo 
ainda estão buscando entender as 
complexidades da nova regra – aperfei-
çoando os mecanismos. 

E deu um conselho a todos. 
“Não caiam na conversa de que se um 
candidato tal ou outro ganhar a eleição, 
o cenário vai ser melhor. Não mudará 
nada, nenhum governo, seja ele quem 
for, irá pegar o empresário pela mão e 
conduzi-lo ao sucesso”. 

O workshop teve as palestras 

distribuídas em três eixos: “A Re-
forma Tributária” - ministrada por 
Robinson Guedes; “”A Precificação 
Inteligente” - por William Santos 
(responsável pelo atendimento aos 
clientes); e “5 Perguntas Que Valem a 
Pena Responder Hoje” – por Antonio 
Guedes. 

Com gráficos,  números e 
simulações de tributos, os par-
ticipantes receberam uma boa 
introdução no tema da reforma 
tributária e recebeu uma noção de 
como precificar o seu produto ante 
a nova modalidade de tributação e, 
principalmente, como sair a frente 
da concorrência. 

Os workshops, promete o fun-
dador da Contabyte, irão acontecer 
com maior frequência, pela dificul-
dade de se reunir todos os clientes 
do escritório contábil numa mesma 
rodada. Chance para quem ainda não 
possui uma assessoria de contabilida-
de que lhe proporcione esta gama de 
conhecimento.

Três temáticas
O workshop teve as palestras distribuídas 
em: 

A Reforma Tributária
Fundamentos da Reforma Tributária

A Precificação Inteligente
Como transformar custo, despesa e margem 
de venda em lucro real

5 Perguntas Que Vale a 
Pena Responder Hoje

O Lucro Presumido vai pagar mais im-
postos com a Reforma Tributária?

1

Como ficará o meu fluxo de caixa?2
Será obrigatório a emissão de nota-
fiscal para o recebimento de aluguéis?

3

Sendo optante pelo Simples Nacional, 
existe uma decisão a tomar?

4

Qual a importância do meu prestador de 
serviço e do meu fornecedor?

5
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Uma aposta ousada dos só-
cios HenriqueLisboa Reis e Palle 
Granjean Thomsen, de estabele-
cer na região de PÇoá, um marco 
na mobilidade sustentável e no 
uso de energia limpa, gerou o HP 
Portal Eletroposto - o primeiro 
eletroposto com recarga ultra 
rápida. 

 Fruto da paceria entre am-
bos, a novidade agradou e muitos 
proprietários de veículos elétri-
cos, que já estão escolhendo o 
HP como o seu lugar de recarga 
preferido.

Lembrando, Henrique é 
membro da terceira geração da 
família Reis, dona da tede Portal 
e que agora dá continuidade ao le-
gado iniciado por seu avô, Renato 
Pereira Reis e impulsionado por 
seu pai, Eduardo Batista Reis, com 
sua tia Rosamaria Batista Reis. 

HP Portal consolida o
sucesso da iniciativa

Se há algo que os destacam no 
meio empresarial, os Reis sempre 
foram visionários e deram impor-
tantes contribuições em prol do 
progresso local. Palle, engenheiro 
eletricista, de origem dinamarquesa, 
professor universitário, trouxe sua 

O primeiro Eletroposto com recarga ultra rápida da região 
do Alto Tietê já registra satisfação da recente clientela

vasta experiência para este novo 
segmento de abastecimento.

A cerimônia de inauguração 
contou com a presença de diversas 
autoridades, incluindo o prefeito 
Saulo Souza (PP), que realizou o 
primeiro abastecimento veicular. 
Além dele, secretários municipais 
também foram conhecer a novi-
dade: Marcos Reis, da Habitação, 
Claudete Canada do, Meio Ambien-
te, Saul Souza, de Governo, Jeruza 
Reis, Desenvolvimento Econômico 
e Débora Lucrézio, do Turismo. A 
Câmara Municipal foi representa-
da pelo vereador Saulo Dentista 
(União Brasil).

Além destas, outras persona-
lidades estiveram presentes, como 
o advogado Juliano e sua esposa 
Alê Duarte, Marli Castor e Sarah 
Castor, familiares das famílias Reis e 
Palle, o contador da família Marcelo 
Rossi, representantes da OAB, re-
presentada pela  advogada  Sidneia, 
e Fábio Fernandes, presidente da 
ACIPOÁ. E mais a semhora Marina, 
do Bunkyo Empresarial e Ivan Coe-
lho representando o BNI, o Rotary 
clube e a Brasil Cacau de Poá. 

Tanta gente importante foi 
prova de que o empreendimen-
to, como disse o prefeito Saulo 
Souza, “projetou Poá ao futuro”. 
O sucesso da ideia está sendo 
coroado com a clientela, cada vez 
mais crescente. A iniciativa está 
dando resultado.

18
dias de 
operação e já 
conquistou a 
clientela local

do editor

cliente faz a recraga de seu veículo elétrico

Adilson Santos/ÂNGULO Produções

SÃO PAULO

Esses bichinhos agora têm 

“Valeu a tua luta,  Taveira. Que 
Deus derrame muitas bençãos na sua vida, 
guerreiro!”, disse o Edu, morador do 
bairro Parada XV de Novembro. 

Elogios deste tipo, Valde-
mir Taveira ouviu de diversas 
pessoas presentes à inauguração 
do novo hospital veterinário 
da zona Leste de São Paulo - o 
Hospital Veterinário Muni-ci-
pal “Cão Orelha” - Zona Leste 
II, inaugurado pelo prefeito da 
capital, Ricardo Nunes (MDB), 
juntamente com o governador 
do Estado, Tarcísio de Freitas 
(REP) e o presidente da Câma-
ra paulistana, Ricardo Teixeira 
(União Brasil). 

O evento também contou 
com as presenças do sub-prefeito 
de São Miguel Paulista, Divaldo 
Rosa e de diversas lideranças de 
São Miguel, Itaim Paulista e Erme-
lino Matarazzo.

Uma enorme multidão foi 
prestigiar a inauguração, dentre 
elas a munícipes Glaucy, que 
levou os seus cãezinhos Luke e 
Zara e Gislaine Pereira, que levou 
o enorme Odair.

Foi graças ao Taveira (foto) 
que o hospital veterinário foi 
inaugurado ontem (a reportagem 
observou muitas pessoas felicitan-
do-o, pessoalmente ou por redes 

uma solicitação do assessor de gabinete valdemir taveira em 2017, se transformou 
em benefício a donos de cães e gatos no “fundão da zona Leste”, em 2026

sociais).
Em 2017, uma mãe de 

criança autista o procurou, 
pedindo atendimento emer-
gencial para um cachorrinho de 
seu filho. 

Ele não conseguiu, mas 
ajudou a promover uma arreca-
dação junto à comunidade local e 
o animalzinho foi salvo. 

A partir daí, ele teve uma 
ideia: por que não trazer um hos-
pital veterinário para a zona Leste? 
Coletou, então, um abaixo-assinado 
com 5 mil assinaturas e protoco-
lou o pedido na prefeitura de SP. 
Um ano após, recebeu resposta 
positiva, com a avaliação de que 
a região dista 30 km do bairro 
do Tatuapé, onde já funciona o 
hospital número um.

E sete anos depois, em 
2025, o sonho de Taveira virou 
realidade. Começou a obra que 
culminaria na entrega do hospital 
veterinário à população. 

da redação

um hospital: graças a ele 

O prefeito Ricardo Nunes 
e a primeira-dama Regina 
Nunes foram visitar o  
novo hospital. Abaixo, as 
munícipes Glaucy, com seus 
cãezinhos Luke e 
Zara (Instagram: @zara.tro-
card e @lukespitzpanda) e 
Gislaine Pereira, com Odair

Valdemir Taveira

Adilson Santos/ÂNGULO PRODUÇÕES

Sergio Rodrigues/ARGUMENTO

Foto: Reprodução

Fotos: Sergio R/ARGUMENTO
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a CIDADES DE ABRANGÊNCIA: Ferraz, Poá, Suzano, Itaquaquecetuba, Mogi das Cruzes, Guarulhos, Arujá, Santa 
Isabel. Biritiba-Mirim, Guararema e Salesópolis (ALTO TIETÊ)  +  Capital (São Paulo)  +  Osasco, Carapicuíba, 
Barueri, Cotia, Jandira, Itapevi e Santana de Parnaíba (REGIÃO OESTE)

Poá passou a integrar um 
seleto grupo de municípios brasi-
leiros que reconheceram oficial-
mente os profissionais da educa-
ção infantil como integrantes da 
carreira do magistério. No último 
sábado (4), o prefeito Saulo Sou-
za sancionou a Lei Municipal nº 
4.575/2026, que promove o reen-
quadramento dos cargos de auxiliar 
de creche e auxiliar de desenvol-
vimento infantil para professor de 
Educação Infantil (PEI). 

Com a medida, Poá torna-se a 
primeira do Alto Tietê a implemen-
tar o reenquadramento previsto na 
legislação federal, reconhecendo 
formalmente a natureza pedagó-
gica das atividades desenvolvidas 
por esses profissionais.  

O secretário  de Educação, 
Diego Moreira, disse que o projeto 

#POÁ

Profissonais da Educação 

da secom/Poá 

infantil agora são professores
começou a ser estruturado em ja-
neiro deste ano, após a publicação 
da legislação federal que autorizou 
o reenquadramento. 

Desde então, a prefeitura 
promoveu estudos técnicos e 
jurídicos, consultas públicas, 
reuniões com representantes da 
categoria, visitas às unidades de 
educação infantil e debates com a 
Procuradoria-Geral do Município 
e o poder Legislativo.  

A nova legislação estabelece 
que, a partir de 1º de janeiro de 
2027, os servidores que atende
-rem aos requisitos legais para 
ingresso na carreira docente pas-
sarão a integrar oficialmente o qua-
dro do magistério municipal como 
professores de Educação Infantil, com 
os direitos e prerrogativas previstos 
para a carreira. 

Saulo Souza classificou a 
sanção como um dos marcos mais 

importantes da educação munici-
pal. “Hoje é um dia histórico para 
Poá e para todos os profissionais 
que dedicam suas vidas à forma-
ção das nossas crianças. O cuidar 
também é a docência. Estamos 
reconhecendo oficialmente o tra-
balho pedagógico desenvolvido 
diariamente nas creches e promo-
vendo justiça para servidoras que 
há muitos anos exercem funções 
próprias do magistério. Essa con-
quista fortalece a educação, valo-
riza os profissionais e demonstra 
que, além da autorização legal, é 
preciso compromisso político para 
transformar direitos em realidade”, 
afirmou. 

A lei sancionada pelo pre-
feito altera a Lei Municipal nº 
3.720/2014, que organiza o quadro 
do magistério de Poá, adequando a 
estrutura funcional do município 
às diretrizes estabelecidas pela 

poá é a primeira cidade do alto tietê a promover oficialmente a situação dos docentes de creches

legislação federal. 
O secretário Moreira destacou 

que a proposta foi construída com 
diálogo, responsabilidade técnica e 
segurança jurídica. 

“Desde o início, nosso com-
promisso foi conduzir esse pro-
cesso com transparência, ouvindo 
as profissionais e respeitando 
rigorosamente a legislação. Fo-
ram meses de estudos, reuniões 
e construção coletiva até chegar-
mos a este momento. Mais do que 
uma alteração administrativa, esta 
lei representa o reconhecimento 
de uma trajetória profissional e 

transforma a realidade de cen-
tenas de famílias da nossa rede 
municipal”, disse. 

Para a auxiliar de creche 
mais antiga da rede municipal, 
Roseli Aparecida Reis, a medida 
representa o reconhecimento de 
uma função exercida há muitos 
anos. “Foram décadas dedicadas 
ao cuidado, ao ensino e ao desen-
volvimento das crianças. Receber 
esse reconhecimento é motivo 
de emoção e orgulho para todas 
nós que ajudamos a construir a 
história da educação infantil em 
Poá”, falou ela. 

#SUZANO

Mapeamento cultural vai seguir 
cadastrando até dia 2 de agosto
Informações serão coletadas até 2/08 
e contribuirão para a elaboração de 
políticas públicas para o setor cultural

A secretaria de Cultura segue rece-
bendo inscrições para o Mapea-mento 
Cultural de Suzano até 2 de agosto. 
A iniciativa é direcionada a artistas, 
agentes e técnicos culturais, coleti-
vos, organizações sociais, empresas 
e espaços culturais. Os cadastros 
são gratuitos e devem ser realizados 
exclusivamente de forma on-line, por 
meio do endereço: sis.suzano.sp.gov.
br/mapadeartistas. 

O objetivo é planejar políticas 
públicas destinadas ao setor cultural em 
2027, permitindo que a administração 
municipal identifique demandas, áreas 
de atuação e a distribuição 
dos profissionais e das ati-
vidades pela cidade.

Para se cadastrar, é 
necessário comprovar re-
sidência ou atuação em 
Suzano e apresentar um 
portfólio que demonstre 
o trabalho desenvolvido na 
área cultural. É permitido 
um registro por CPF para 
cada perfil previsto no re-
gulamento. 

“Conhecer os artistas, profissio-
nais, coletivos, empresas e espaços que 
movimentam a cultura de Suzano é 
fundamental. Este levantamento vai nos 
ajudar a identificar as características e as 
necessidades do setor, ampliar o diálogo 
com os agentes culturais e criar novas 
oportunidades para quem produz arte 
e cultura em nossa cidade”, afirmou o 
secretário José Luiz Spitti. 

Até o momento, já foram efetu-
ados 117 cadastros de profissionais, 
grupos e instituições que atuam 
no setor cultural da cidade; foram 
registradas 77 inscrições de agentes 
culturais; 7 de técnicos da Cultura; 30 
de coletivos e organizações sem fins 
lucrativos e empresas culturais e 3 de 
espaços culturais.

#GUARULHOS

Orientam população para atendimento eficiente
UBS x UPA: entenda qual serviço de saúde é indica-
do para cada situação no município de Guarulhos

Com o objetivo de orientar 
a população e garantir um atendi-
mento mais rápido e eficiente, a 
prefeitura de Guarulhos reforça a 
importância de a população saber 
qual unidade de saúde procurar 
em cada situação. A rede munici-
pal conta com Unidades Básicas 
de Saúde (UBS) e Unidades de 
Pronto Atendimento (UPA), 
locais preparados para perfis di-
ferentes de necessidades médicas. 

Entender essa diferença ajuda a 
desafogar as urgências e garante que o 
cidadão receba o cuidado adequado. 

Se o problema não é urgente 
e faz parte do seu dia a dia, a UBS é 
o local correto. As Unidades Básicas 
de Saúde (UBS) são a porta de en-
trada preferencial do Sistema Único 
de Saúde (SUS). Elas funcionam 
como o posto de saúde do bairro, 
com foco na prevenção, consultas 
agendadas e acompanhamento 
contínuo da saúde da família. 

É na UBS que o morador deve 
comparecer para consultas de rotina 
com médico da família, clínico geral, 

pediatra ou ginecologista 
e também para fazer de 
exames de laboratório, 
pré-natal, vacinação, 
curativos e retirada de 
medicamentos gratuitos. 

Já para casos de ur-
gência e emergência, as 
Unidades de Pronto Aten-
dimento (UPA) funcio-
nam 24 horas por dia, 
inclusive aos fins de se-
mana. 

O foco das UPAs é 
resolver problemas agu-
dos de saúde que aconte-
cem de forma repentina 
e que não podem esperar por uma 
consulta agendada. Se o paciente 
apresenta sintomas como febre 
alta e de difícil controle, dores 
intensas no peito, falta de ar, fra-
turas, cortes profundos ou pressão 
arterial muito alterada, ele deve 
ser encaminhado imediatamente 
à UPA mais próxima. 

A secretaria de Saúde desta-
ca que usar o serviço correto faz 

toda a diferença para o funciona-
mento da rede pública. Quando 
um paciente procura a UPA para 
um caso que poderia ser resolvido 
na UBS, como a retirada de uma 
receita de medicamento de uso 
contínuo ou um exame de rotina, 
ele acaba sobrecarregando o sis-
tema de urgência e aumentando 
o tempo de espera de quem real-
mente corre risco de vida. 

funcionários das creches acompanharam o ANÚNCIO da aprovação

Reprodução

prova



Na semana passada, o secretá-
rio de Desenvolvimento Econômico 
de Ferraz de Vasconcelos, Thiago Se-
vero, deu entrevista em um programa 
de podcast local, o “De Quebrada”, 
onde discorreu sobre a importância 
do emprego na vida das pessoas e 
sobre o papel de sua pasta, como 
ponta de lança da gestão municipal 
no assunto.

Na quarta-feira (15), lá estava 
ele anunciando 230 vagas diversas 
na cidade - inclusive para menores 
aprendizes, oportunidades de tra-
balho disponíveis para moradores 
que buscam uma colocação ou 
recolocação no mercado. 

Entre as oportunidades es-
tão cargos como operador de 
caixa, balconista, operador de loja, 
açougueiro, auxiliar de cozinha, 
auxiliar e técnico de enfermagem, 
operador de teleatendimento, 
auxiliar de limpeza, entre outras 
funções. 

A ação também contou 
com oportunidades destinadas a 
pessoas com deficiência (PCD), 

da SECOM-Ferraz
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ferraz foca no 
emprego como 
impulsionador da 
economia local

ampliando o acesso ao mercado 
de trabalho e fortalecendo as 
políticas de inclusão profissional 
no município.

A cidade tem ultimamente 
focado na recolocação de munícipes 
em condição de desemprego, ou 
subemprego, nos diversos progra-
mas que a secretaria realiza, com 
o apoio da Associação Comercial 
e Industrial e empresas as quais, 
segundo ele, estão aderindo aos 
projetos de empregabilidade da 
gestão municipal.

“O Emprega Ferraz tem um 
papel fundamental na conexão en-
tre quem procura uma oportunida-
de e as empresas que precisam de 
novos profissionais. Nosso objetivo 
é ampliar o acesso da população às 
vagas disponíveis, oferecer suporte 

aos trabalhadores e fortalecer o 
desenvolvimento econômico do 
município”, destacou Severo.

A gestão da prefeita Priscila 
Gambale (Podemos) está dando 
grande impulso à questão da qua-
lificação profissional e recolocação 
de pessoal no mercado de trabalho, 
aproveitando o “boom de oportuni-
dades” em razão do bom momento 
econômico do país.

Para o secretário, ter vagas 
em diferentes áreas permite aten-
der perfis variados de trabalhado-
res, desde aqueles que buscam o 
primeiro emprego, como jovens 
aprendizes e estagiários, até pro-
fissionais com experiência que 
desejam uma nova oportunidade 
no mercado”, afirmou.

Ele explicou também que 
o índice de sucesso da gestão na 
recolocação de pessoal em vagas 
efetivas, ou seja, carteira assinada, 
beira os 40% do total de candi-
datos enviados para entrevistas, 

A iniciativa integra as ações per-
manentes da Prefeitura de Ferraz 
de Vasconcelos voltadas à geração 
de emprego, renda e fortalecimento 
da economia local

testes ou dinâmica de grupo - um 
índice qualificado como muito 
bom.

PROGRAMA “P.O.T.”

Outro programa sob a pasta 
de Severo é o “Programa Operação 
Trabalho” (P.O.T.), que oferece 
oportunidade de trabalho e ge-
ração de renda para munícipes 
atuarem na seara de manutenção 
e melhoria dos espaços públicos 
da cidade, por meio de serviços 
de zeladoria urbana.

Os participantes seleciona-
dos atuam em atividades como 
limpeza, conservação e organiza-
ção de áreas públicas, colaboran-
do diretamente com o cuidado e a 
valorização do município. 

A iniciativa também prevê 
a qualificação dos participantes, 
promovendo inclusão social e 
ampliando as chances de inserção 
no mercado de trabalho.

o secretário thiago severo (ao centro), falou sobre empregabilidade em ferraz

Arujá terá delegação no 9° concurso 
de bandas e fanfarras, em Santos

Arujá se prepara para um 
desafio musical e coreografo ao 
participar do 9º Concurso de 
Bandas e Fanfarras de Santos. 
Com uma delegação de mais 
de 110 pessoas, o município 
demonstra garra ao levar o ta-
lento local para litoral paulista. A 
competição, que reúne mais de 
30 corporações, será uma vitrine 
para a dedicação e o preparo dos 
músicos locais. 

A representação da cidade 
será feita por 80 membros, que 
estarão diretamente na disputa. 
Essa união de talentos de diferentes pontos 
da cidade reflete a diversidade e a força da 
comunidade musical de Arujá, que vai levar 
o nome do município ao cenário nacional. 

Para o maestro da Fanfarra Municipal 
de Arujá, Ulisses Pedroso, as expectativas 
altas: “Nosso trabalho têm sido voltado 
para esse campeonato, para alcançarmos o 
melhor resultado possível”. 

O 9º Concurso de Bandas e Fanfarras 

da SECOM-arujá

de Santos é um evento de prestí-
gio, com mais de 30 cor-porações 
de diversas localidades. Arujá 
competirá na categoria Sênior, 
o que demonstra o alto nível 
técnico e a experiência de seus 
músicos. A participação propor-
ciona uma valiosa experiência 
de intercâmbio e aprendizado, 
e inspira novos talentos na 
cidade.

Foto: SECOM-Arujá

Em alerta com crise de sarampo, 
Mogi reforça a vacinação

Quem deve se 
vacinar:

•   Crianças: 1ª dose aos 
12 meses e 2ª dose aos 
15 meses;
•    Pessoas de até 29 anos: 
2 doses comprovadas;
•    Pessoas de 30 a 59: 
1  dose comprovada;
•    Trabalhadores da 
saúde: duas doses, in-
de-pendentemente da 
idade;
•    Viajantes interna-cio-
nais: conferir e atualizar 
a vacinação antes da 
viagem.

A Prefeitura de Mogi das 
Cruzes reforça o alerta dado pelo 
Governo do Estado de São Paulo 
para o risco de reintrodução do 
sarampo e convida a população a 
verificar e atualizar a carteira de 

vacinação. Embora o município 
não registre casos da doença des-
de 2012, a confirmação de casos 
em todo o Estado acende um sinal 
de atenção para a importância da 
imunização como principal forma 
de prevenção. 

Em 2026, o Estado de São 

Paulo já confirmou sete casos de 
sarampo, concentrados na capital 
e em Guarulhos. Em todo o Brasil, 
são oito casos registrados até o 
momento. A proximidade dos 
casos coloca Mogi em situação 
de risco para a ocorrência de no-
vos registros e possíveis surtos, 
especialmente entre pessoas não 
vacinadas ou com esquema vaci-
nal incompleto. 

O sarampo é uma doen-
ça viral altamente contagiosa, 
transmitida pelo ar, e pode causar 
complicações graves, como pneu-
monia, encefalite e até óbito. A 
queda das coberturas vacinais nos 
últimos anos favorece o retorno 
da circulação do vírus, que havia 
sido eliminado do Brasil e voltou 
a representar ameaça à saúde 
pública. 

“Mesmo sem casos regis-
trados em Mogi há mais de uma 
década, não podemos baixar a 
guarda. O sarampo é uma doença 
extremamente transmissível e 
a vacinação continua sendo a 
forma mais eficaz de proteger a 
população. Por isso, pedimos que 
todos verifiquem sua carteira de 
vacinação e procurem uma uni-
dade de saúde caso tenham qual-
quer dúvida”, destaca a secretária 
municipal de Saúde e Bem-Estar, 
Rebeca Barufi. 

A vacina Tríplice Viral 
(SCR), que protege contra sa-
rampo, caxumba e rubéola, 
integra o Calendário Nacional 
de Vacinação e está disponível 
gratuitamente em todas as Uni-
dades Básicas de Saúde (UBSs) 
e Unidades de Saúde da Família 
(USFs). 

O esquema vacinal prevê 
uma dose aos 12 meses de idade e a 

segunda dose aos 15 meses. 
Crianças com vacinação 
atrasada devem completar 
o esquema o quanto antes. 
Para adolescentes e adultos, 
a recomendação é de duas 
doses para pessoas de até 
29 anos e uma dose para 
quem tem entre 30 e 59 
anos. Trabalhadores da saú-
de devem comprovar duas 
doses, independentemente 
da idade.

Viagens ao exterior

A secretaria  também 
orienta que pessoas com viagem 
internacional programada verifi-
quem sua situação vacinal e façam 
a atualização, preferencialmente, 
pelo menos 15 dias antes do em-
barque. Quem retorna do exterior 
deve ficar atento ao aparecimento 
de sintomas como febre, manchas 
vermelhas na pele, tosse, coriza e 
conjuntivite, procurando imedia-
tamente um serviço de saúde em 
caso de suspeita.

da SECOM-MOGI

Continuação: MOGI

Sergio Rodrigues/ARGUMENTO

Foto: SECOM/Mogi das Cruzes
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“EU GOSTO DE VER MULHER PRETA REUNIDA”
A Casa de Cultura Raízes reuniu lideranças e ativistas femininas no “Encontro de Mulheres 
Negras”, em Ferraz de Vasconcelos, visando políticas públicas de reparação e bem viver

A Casa de Cultura Raízes 
promoveu, no último sábado (18), 
um encontro de mulheres negras de 
Ferraz de Vasconcelos e região. Foi 
um momento excepcional, onde se 
discutiram importantes pautas das 
causas femininas, tendo as mulheres 
negras como tema central.

A coordenadora do even-
to, Juliana Delfino, recebeu as 
impulsionadoras Mara Vidal, do 
grupo Egbé Pretitudes, de Mogi 
das Cruzes; Neli Repullo, ativista 
feminina ferrazense, de Ferraz; Brena 
Rodrigues, que coordena o grupo da 
juventude; Cynthia Mariah, do Con-
selho da Comunidade Negra de Santa 
Isabel; Juliana Gonçalves -  jornalista e 
idealizadora da Marcha das Mulheres 
(que será no próximo sábado, dia 25); 
Negra Rô, cabeleireira e trancista; 
Milde Rosa, de Suzano, membro 
do Conselho Estadual da Condição 
Feminina.

De Ferraz, estiveram a vere-
adora Professora Selma (REP), Ana 
Rosa Augusto, secretária municipal de 
Cultura e Juliane Gallo, presidente do 
Conselho da Mulher, Rose Monteiro, 
presidente da Associação Ogban.

Os convidados foram recep-
cionados com um almoço, que é 
uma forma de acolhimento e de 
bem receber.

O encontro foi animado por 
uma apresentação da cantora Va-
nessa Krioula, com várias cançoes 

SERGIO RODRIGUES
Fotos: ADILSON SANTOS

hip hop de sua autoria, sampleadas 
pelo DJ Armatese.

Na abertura do evento ela 
fez referência à luta do movi-
mento no Alto Tietê, lembrando 
que o movimento de mulheres 
negras surgiu no bojo do Fórum 
da Igualdade Racial, em 2011, na 
cidade de Suzano. “Ali se come-
çou a pautar a luta de mulheres 
negras. Até então, o movimento 
negro não considerava a questão 
da mulher, não havia o recorte 
da causa das mulheres negras”, 
explicou ela.

O próximo acontecimento 
importante foi a decretação, 
em Ferraz, do feriado de 20 de 
Novembro, pelo entãso prefeito 
Acir Filló - resultante da luta de 
muitos anos do movimento negro 

ferrazense.
Uma participante essencial 

foi a xará Juliana Gonçalves, incen-
tivadora da Marcha Nacional das 
Mulheres, que levou 50 mil delas 
a Brasília, em 2015.  

Segundo Mara Vidal, que 
coordenou a organização no Alto 
Tietê, 70 mulheres locais partici-
param da segunda marcha, que 
aconteceu no ano passado.

Alessandra Félix, assessora 
do deputado federal Vicentinho 
(PT), que apóia o movimento, fez 
um questionamento impactante: 
“por que a gente ainda se depara 
discutindo questões que já são 
nossos direitos?”. Sua pergunta 
remonta ao fato de que muitas das 
insituições ainda demoram a colo-
car na ordem do dia leis e direitos 

já conquistados por elas.
A vereadora Selma enfati-

zou: “Infelizmente, ainda precisa-
mos lembrar aos homens quais são 
nossos direitos. É uma vergonha 
para o País, termos que lutar para 
garantir nossos direitos”, declarou.

Mas, nem tudo é negativo. 
Juliana Delfino destacou o avanço 
das pautas negras em Ferraz de 
Vasconcelos, a partir da gestão da 
prefeita Priscila Gambale. “Nossa 
luta é antiga, mas a partir de 2021, 
o poder público começou a acom-
panhar e apoiar nossa luta”. 

Foi justamentre o ponto que 
destacou a secretária de Cultura, 
Ana Rosa, que lembrou a parceria 
que mantém com o movimento 
negro, principalmente no retorno 
do carnaval ferrazense. “Como 

poder público, somos escutados, 
mas a gente aprendeu a escutar 
também. E isso tem dado muito 
certo”, disse.

“Me sinto muito feliz por 
estarmos hoje em ação, discutin-
do conquistas efetivas”, declarou 
a advogada Izabele Silva. 

Juliane Gallo, presidente do 
Conselho da Mulher, afirmou que 
hoje em dia, “não há como falar 
de política pública feminina sem 
o recorte das mulheres negras”.

“Eu gosto de ver mulher preta 
reunida, discutindo propostas”, 
emendou Ju Delfino. 

Duas expositoras montaram 
bancas, com o incentivo da coorde-
nadora. Elisabete Rodrigues, com o 
artesanato amigurumi de bonecas 
pretas e Cynthia, que trouxe biju-
terias, roupas e pinturas de Santa 
Isabel. “Vamos fazer crescer a  
nossa economia preta. Precisamos 
também avançar no campo do 
dinheiro”, falou Juliana. 

O evento terminou com a 
apresentação de uma congada,  
do grupo Santa Efigênia, de Mogi 
das Cruzes.

No encontro das mulheres, a coor-
denação conseguiu reunir impor-
tantes figuras do movimento de 
mulheres e do movimento negro.
Teve almoço, música, dinâmicas 
de bem viver, artesanato, poesia e 
falas de organização para o próxi-
mo sábado, onde deve acontecer, 
pela primeira vez, a Marcha Na-
cional de Mulheres, no Alto Tietê. 
E tudo acabou numa congada.

Adilson Santos/ÂNGULO PRODUÇÕES
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e ele apagou 
a data especial anual 
do adilson santos 

as suas 59
velinhas!

O nosso diretor de Negócios também tem o seu dia! E ele 
fez o desafio de comemorá-lo no mesmo dia do jogo do 
Brasil x Noruega. O Brasil perdeu, mas o Adilson ganhou!

acima, com familiares e ao lado, com 
a companheira andrinéia gomes; uma 
parada especial para celebrar a vida, 
afinal, ninguém é de ferro

Sergio Rodrigues/ARGUMENTO

ue fique bem entidido. Não, ele 
não mandou desta para melhor “59 
senhoras idosas (“velhinhas”). Só 
fez apagar mesmo as 59 velinhas, 
que marcaram a passagem de mais 
uma primavera colecionada em 
sua vida. 

O nosso querido amigo de 
todos os dias colocou para si o 
desafio de realizar sua festa no 
mesmo dia do jogo do Brasil x 
Noruega. O Brasil perdeu, mas o 
Adilson ganhou.

Além deste escriba, foram lhe 
dar o prestígio o veterano jorna-
lista Aéssio Ramos - que por sinal 
deixou um leito de convalescência 
(de uma cirurgia recente) - para ir 
pessoalmente levar o seu abraço. 
Outra figura do jornalismo regional 
a estar lá foi o Flávio Aquino. Os 

empresários Léo Siqueira e Alesson 
Ramos, amigos e parentes, muita 
gente foi dar-lhe um abraço antes 
da fatídica partida. Também pude-
ra, era a seleção brasileira em uma 
partida de mata-mata.

Com 19 anos de atuação jor-
nalística, Adilson trabalhou em 
diversos veículos de imprensa do 
Alto Tietê, até consolidar-se em 
seu Poá Com Acento, hoje o portal 
de notícias melhor referenciado 
na cidade. Até mesmo fora de 
Poá há muita gente que declara 
seguí-lo e reconhecem sua firma 
atuação como “fiscal do povo”.

Ele costuma repetir: “quando 
alguma autoridade reclama que 
sou chato, isso me alegra, pois sig-
nfica que estou desempenhando 
bem a minha função”. 

Ao lado de sua amada e compa-
nheira Andrinéia Gomes, Adilson 
recepcionou os convivas em um 
almoço, na Churrascaria Costelão. 
Após o almoço, todo mundo correu 
para frente de um telão e ele apagou 
velinhas ao lado de familiares. Já 
trabalhando feliz e vigoroso para as 
60 primaveras. 

18
Há praticamente 

duas décadas atuan-
do na função que se 

traduz como ‘espelho 
da sociedade’. Fotó-
grafo profissional, 
começou  no jorna-

lismo em 2008, com 
o Jornal Evangélico. 

Hoje, não passa des-
percebido em razão 

de seu estilo contun-
dente que o consa-

grou ante o público e 
hoje ele é referência 

de jornalismo em Poá

Abraços

E o Adilson recebeu 
os abraços de mim, 
Sergio Rodrigues, 

Aéssio Ramos, Flávio 
Aquino, Léo Siqueira, 

Alesson Ramos, 

Ficaram até o fim, 
para o bolo, (da 

dir. p/ esquerda): 
dona Ermínia, Jane 

e Jorge, Adilson, 
Andrinéia e Sérgio

especiaisQ




